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Die Genossenschaft Migros Aare bietet in den Kantonen Aargau, Solo-
thurn und Bern in insgesamt vier Ausbildungsfilialen jungen Erwachse-
nen mit Leistungsbeeinträchtigungen die Möglichkeit einer beruflichen 
Grundbildung im Detailhandel an. Unterstützt wird sie hierbei durch die 
Band-Genossenschaft. 
Dank einer professionellen Berufsbildung und der kontinuierlichen 
Unterstützung im Rahmen des supported education, wird ein optimaler 
Ausbildungsverlauf im ersten Arbeitsmarkt gewährleistet.

Detailhandelsfachmann / Detailhandelsfachfrau EFZ
In den Bereichen Nahrungs- & Genussmittel, Fleisch und Haushalt
3 Jahre – 2 Tage Berufsschule (extern)
Sie beraten die Kundschaft fachkundig und freundlich. Sie kennen Eigen-
schaften, Pflege und Gebrauch der Artikel und wickeln die Bezahlung 
ab. Sie führen Bestellungen aus, kontrollieren den Wareneingang und 
überblicken den allgemeinen Warenfluss. Im Verkaufsgeschäft achten Sie 
auf eine attraktive Warenpräsentation.

Detailhandelsassistent/in EBA
2 Jahre – 1 Tag Berufsschule (extern)
Sie beraten und bedienen die Kundschaft fachkundig und gehen auf die 
Wünsche und Vorstellungen ein. Sie führen Bestellungen aus, kontrol-
lieren den Wareneingang und sorgen für die einwandfreie Lagerung. Sie 
achten darauf, dass die Ware attraktiv präsentiert wird, bedienen die 
Kasse und wickeln die Bezahlung ab.
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Grundbildung EBA/EFZ 2 – 3 Jahre
Vorstellungsgespräch 
& Vorselektion

1 Schnupperwoche 
oder bei Bedarf 1 – 4 
Wochen Abklärung
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Bei Bedarf interner Förder- & Stützunterricht


