
  

 

Berufliche Abklärung für Erwachsene und Jugendliche (1 Monat) 
 
Die Berufliche Abklärung während einem Monat richtet sich an Menschen, die sich in Folge von Krankheit, Unfall oder 
Arbeitslosigkeit beruflich neu orientieren oder ihre Arbeitsfähigkeit im angestammten Beruf überprüfen. Zur Klärung 
der beruflichen Möglichkeiten erheben wir die Kompetenzen, die Interessen und die Leistungsfähigkeit anhand von 
standardisierten Testverfahren und praxiserprobten Testarbeiten (Handwerk oder Bürobereich). Zusätzlich können 
Eignung, Neigung und Leistungsfähigkeit am gewählten Arbeitsplatz erprobt und beurteilt werden. 
 
Die einmonatige Abklärung erlaubt eine Beurteilung 
der arbeitsrelevanten Selbst- und Sozialkompetenzen 
sowie eine Beurteilung der individuellen Ressourcen 
und der Leistungsfähigkeit. Die Resultate der 
Abklärung bilden eine wichtige Grundlage für: 

• eine allfällige weiterführende berufliche Massnahme 
(erstmalige Ausbildung oder Umschulung oder 
andere Eingliederungsmassnahme) 

• die Erstellung eines Kompetenzprofils, das sich an 
den Anforderungen des 1. Arbeitsmarktes orientiert 

• die Einarbeitung in eine Tätigkeit in der freien 
Wirtschaft 

• die Aussage zur Vermittelbarkeit im 1. Arbeitsmarkt 

• die Vermittlung eines Arbeitsplatzes im geschützten 
Rahmen (bei Rentenbezug) 

 
Zielgruppen 
Die Abklärung eignet sich für Personen, 

• die körperlich, psychisch oder sozial beeinträchtigt 
sind und sich beruflich neu orientieren 

• bei denen die Frage der Arbeitsmarkt- oder 
Ausbildungsfähigkeit abzuklären ist 

• bei denen die Berufsrichtung vorgegeben ist und 
genauer abgeklärt werden soll 

 
Dauer 
1 Monat (gem. Zielvereinbarung, Verlängerung 
möglich) 
 
Ablauf 

• Telefonische oder schriftliche Anmeldung beim 
Intake durch den Auftraggeber 

• Erstgespräch und Besichtigung der Arbeitsräume 
mit unserer Fallführung, dem Klienten / der Klientin 
und dem Auftraggeber 

• Gemeinsame Festlegung der Ziele und 
Rahmenbedingungen 

• Eintritt in die Band-Genossenschaft 

• Zielgerichteter Arbeitseinsatz in einer unserer 
Integrations-, Produktions- oder Dienstleistungs- 
Abteilung 

• Prozessbegleitung durch unsere Fallführung 

• Auswertungsgespräch mit der Fallführung, dem 
Klienten / der Klientin und dem Auftraggeber 
(Besprechung der Ergebnisse und Empfehlungen) 

• Schriftliche Berichterstattung am Ende der 
Massnahme an den Auftraggeber (nur definitiver 
Bericht). 

 
Einsatzbereiche 
Je nach Ausgangslage erheben wir Kompetenzen 
durch standardisierte Testverfahren und 
praxiserprobte Testarbeiten. Weiter kann ein Einsatz 
in einer der Produktions- oder Dienstleistungs-
abteilungen der Band-Genossenschaft absolviert 
werden. Folgende Bereiche stehen zur Auswahl: 

• Büro und Administration 

• Mechanische und Elektronische Fertigung 

• Montage 

• Konstruktionszeichnen 

• Verpackung (Food & Pharma, Lettershop, Kleinteile) 

• Lager-Logistik 

• Reinigung 

• Hausdienst und Technischer Unterhalt 

• Kantine 

• Betreuung (Tagesstätte) 

• Service & Instandhaltung 
 
 
Gerne erteilt unser Intake-Team Ihnen weitere 
Auskünfte oder nimmt Ihre Anmeldung (nur durch 
Auftraggeber möglich) entgegen: 
 
Intake 
Telefon: 031 990 02 38 
Email: anmeldung@band.ch  
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